
为 LGBTI 客户提供法律服务 

 

附录 B: 出柜状态详细评估表 

律师需要了解的出柜地图 

工作环境  

• [ ] 单位类型（国企/外企/私企/公务员） 

• [ ] 直属领导是否知情 

• [ ] 同事中谁知情 

• [ ] 人事部门是否知情 

• [ ] 是否有反歧视政策 

• [ ] 客户的职位是否敏感 

家庭关系  

• [ ] 父母是否知情 

• [ ] 兄弟姐妹是否知情 

• [ ] 配偶家人（如适用）是否知情 

• [ ] 祖父母/外祖父母是否知情 

• [ ] 家庭关系如何（支持/中立/敌对） 

• [ ] 是否存在经济依赖 

社交圈  

• [ ] 哪些朋友知情 

• [ ] 是否活跃于 LGBTI社群 

• [ ] 社交媒体上的公开程度 

• [ ] 是否有伴侣，伴侣的出柜状态 

地理因素  



• [ ] 在现居住城市的公开程度 

• [ ] 回老家时的状态 

• [ ] 是否涉及跨地区诉讼 

为什么这很重要？ 

风险评估 Risk Assessment 任何信息泄露都可能导致： 

• 职场歧视或失业 

• 家庭关系破裂 

• 经济支持中断 

• 人身安全威胁 

保密策略 Confidentiality Strategy 基于出柜地图制定具体措施： 

• 文件寄送地址 

• 联系方式选择 

• 法律文件用词 

• 庭审策略 

 


